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Wer sind wir? (1)

SENERCO ist ein Beratungsunternehmen flir energie-
wirtschaftliche Aufgaben. Im Jahr 2004 als Netzwerk aus
Managern und Spezialisten aus der Energiewirtschaft an
den Start gegangen, konnten wir uns durch unser
profundes Know-how schnell als Berater in der Branche
etablieren.

Wir betrachten unsere Kunden nicht nur durch die
,Beraterbrille®. Jeder unserer Experten hat langjahrige
Branchenerfahrung in leitenden Positionen erworben, die
er in die Beratung einbringt. Unsere Kunden schatzen
nicht nur das umfassende Wissen, sondern auch die
partnerschaftliche Zusammenarbeit und die Begeisterung
unserer Berater fur ihre Aufgaben.

Darluberhinaus haben wir persdnliche Verbindungen zu
allen tiberregionalen Energieversorgern, zu den meisten
regionalen Versorgern sowie zu Stadtwerken und
Kommunen bzw. kommunalen Einrichtungen.
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Wer sind wir? (2)

Von Anfang an haben wir unsere Aufmerksamkeit auf
die Erneuerbaren Energien gerichtet und Briicken
zwischen den klassischen Energieversorgungs-
unternehmen und der neuen Branche der dezentralen
Energieversorger gebaut. Unsere beratenden Ingenieure
haben sich unter anderem auf die Biomethanauf-
bereitung, den Stromanschluss von EEG-Anlagen und
auf Warmekonzepte spezialisiert. Auch zum Thema
LVirtuelle Kraftwerke“ kbnnen wir Expertise vorweisen,
hier kooperieren wir mit der Fachhochschule Bingen.

Bei Bedarf arbeiten wir mit externen Partnern wie
beispielsweise Deloitte Consulting zusammen, um
unsere Kompetenzen bzw. Ressourcen zu erweitern.

Wenn es um die Beschaffung von Investitionsmitteln
geht, kooperieren wir mit Finanzexperten, die neben
klassischer Bankenfinanzierung auch geschlossene
Fonds-Finanzierungen oder Private-Placements
vermitteln.
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Unsere Kompetenzen (1)
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Unsere Kompetenzen (2)
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Wer sind unsere Kunden und welche Vorteile bringen
wir thnen?

Unsere Kunden sind Entscheider in der Energiewirtschatft,
Anbieter bzw. Nutzer erneuerbarer Energien sowie
Kommunen und Unternehmen.

Geschaftsbeziehung heilt fiir uns Partnerschatft. Wir
gestalten unsere Zusammenarbeit gemeinsam und bieten
personliche und fachliche Kompetenz, Seriositat sowie
passgenaue Losungen. Dabei legen wir grol3en Wert auf
den Know-how Transfer zu unseren Kunden. In diesem
Sinne beraten wir Sie, entwickeln praxisnahe Konzepte bzw.
Projekte, unterstltzen Sie bei der Umsetzung und stehen
auch gerne dauerhaft als Ansprechpartner fir Sie bereit.

Indem wir Potenziale heben sowie Prozesse und Strukturen
optimieren, schaffen wir Mehrwert flr Ihre Organisation.
Grundlage dafur ist die langjahrige Berufserfahrung unserer
Berater als erfolgreiche Fuhrungskrafte. Wir kennen die
Zusammenhange der Energiewirtschaft - Sie profitieren
davon in mehrfacher Weise:

F Kurzfristige Einarbeitung unserer Berater

E Schnelle und kalkulierbare Ergebnisse

B Erfolgreiche Losungen mit hohem Praxisbezug

E Unterstltzung als Projektleiter bzw. Interimsmanager
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Unsere Kunden
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Unsere
Kooperationspartner
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Kontakt

Wenn Sie mehr tber SENERCO wissen wollen,
stehen wir gerne flr eine persodnliche Kontaktauf-
nahme und fur einen vertiefenden Austausch zur
Verfligung.

Senerco GmbH
Bergstr. 54

44791 Bochum

Tel: 0234.95 121 55
Fax: 0234.95 121 31

www.senerco.de

Ihr Ansprechpartner:

Dr. Michael Scherbinski
Geschaftsfuhrer

scherbinski@senerco.de




